附件一                 
长沙市政务服务中心中级雇员招聘计划表
	雇员
类别
	岗位
名称
	招聘
计划
	专 业
	年龄
	岗位所需条件
	笔试内容
	最低服务年限

	中级
雇员
	综合
管理
	1
	行政管理、公共事业管理
	40周岁
及以下
	本1、本科毕业后具有5年及以上专业工作经历，或具有中级及以上上职称；研究生毕业后具有2年及以上专业工作经历；
3、2、具有较强的文字综合能力、语言表达能力和沟通协调能力。
	综合知识、申论
	三年

	中级
雇员
	法律
	1
	法学
	40周岁
及以下
	
	综合知识、专业知识
	

	中级
雇员
	业务
指导
	1
	专业不限
	40周岁
及以下
	1、1、本科毕业后具有5年及以上专业工作经历，或具有中级及以上职称；研究生毕业后具有2年及以上专业工作经历；
2  2、两年以上工程报建经验；
3、3、具有较强的文字综合能力、语言表达能力和沟通协调能力。
4、
	综合知识、申论
	


备注:
1、40周岁指1977年1月1日以后出生。
2、计划内统招正规全日制在读期间（含国外留学学习期间）不能视同为工作经历时间。
3、国外留学所取得的学历学位须经教育部认证后才可报名，国外留学所取得的学历学位经教育部认证后可视同为相同等级国内计划内统招正规全日制学历。
4、本次招考报名截止日前未取得毕业证、学位证的全国普通高等学校计划内统招全日制在读学生不得参加报名（在读的全国普通高等学校计划内统招全日制非2017届研究生不能以本科学历报考，其他情形以此类推）。
[bookmark: _GoBack]5、专业遵照《2017年湖南省考试录用公务员专业指导目录》规定。
