
附件1：
2023-2024学年江海职业技术学院教师招聘计划表
	二级学院
	专业群
	专业
	岗位
	人数
	性别
	年龄
	学历学位
	相关要求

	智能装备与交通技术学院
	智能装备

	工业机器人
	教师
	1
	不限
	35周岁以下
	本科、学士以上
	有相关工作经验的优先，能熟练操作主流品牌工业机器人。

	
	
	机电一体化技术
	
	1
	
	
	硕士研究生
	有相关工作经验的优先，熟练掌握PCL、变频器、伺服等相关工控技术。

	
	
	数控技术
	
	1
	
	
	硕士研究生
	有相关工作经验的优先，能熟练操作数控机床。

	
	交通运输技术
	新能源汽车技术
	
	1
	
	
	本科、学士以上
	有相关工作经验的优先，具备纯电动汽车技术相关知识。

	电子信息学院
	工业互联网
	计算机应用技术
	教师
	1
	不限
	40周岁
以下
	硕士研究生
	电子信息大类，有企业实践经验者优先。

	
	
	人工智能技术应用
	
	2
	
	
	
	

	
	
	物联网应用技术
	
	1
	
	
	
	

	
	
	智能产品开发与应用
	
	1
	
	
	
	

	经济管理学院
	大数据与财务管理
	大数据与会计
	教师
	1
	不限
	45岁以下（正高可放宽至55周岁）
	本科、学士以上
	经济管理类相关专业，有企业实践经验者优先。

	
	现代商务服务
	电子商务
	
	1
	
	
	
	经济管理类相关专业，有企业实践经验者优先。

	人文旅游学院
	现代旅游服务
	旅游管理
	教师
	1
	不限
	55周岁以下
	硕士研究生
	旅游管理专业；专业理论基础扎实，有相关职业资格证书、有较丰富的教学经验和较强的专业实践能力者优先。

	
	
	烹饪工艺与营养
	
	1
	
	
	本科、学士以上
	中餐烹饪与营养专业；专业理论基础扎实，有相关职业资格证书、有较丰富的教学经验和较强的专业实践能力者优先；大赛金奖获得者可以条件放宽；55周岁以上应聘者须有副教授以上职称或高级技师证书。

	
	
	西式烹饪工艺
	
	2
	
	
	本科、学士以上
	西餐烹饪与营养专业；专业理论基础扎实，有相关职业资格证书、有较丰富的教学经验和较强的专业实践能力者优先；55周岁以上应聘者须有副教授以上职称或高级技师证书。

	
	交通运输服务
	高铁客运服务
	
	1
	
	
	硕士研究生
	旅游管理专业；专业理论基础扎实，有相关职业资格证书、有较丰富的教学经验和较强的专业实践能力者优先。

	
	
	高铁客运服务
	
	1
	
	
	本科、学士以上
	舞蹈表演专业；专业理论基础扎实，有相关职业资格证书、有较丰富的教学经验和较强的专业实践能力者优先；大赛金奖获得者可以条件放宽。

	文化创意学院
	文创设计
	数字媒体艺术设计
	教师
	1
	男
	35周岁以下
	硕士研究生
	艺术类数字媒体专业，有编导、直播及视频剪辑经验者优先。

	
	建筑设计
	建筑室内设计
	
	2
	不限
	
	硕士研究生
	建筑室内设计专业，有室内设计项目经验者优先。（有5年以上工作经验，条件特别优异者，可将学历要求降至本科）

	现代公共服务与管理学院
	现代公共服务专业群
	护理
	教师
	1
	不限
	40周岁以下
	本科、学士以上
	具有相关职业资格证书，具有护理照护相关工作经验3年以上。

	基础教学部
	马克思主义学院
	思想政治
	教师
	1
	不限
	35周岁以下
	硕士研究生
	原则上中共党员，思想政治教育、马克思主义基本原理、马克思主义哲学及相关专业、马克思主义中国化研究、中国近现代史、中共党史及相关专业。

	
	体育教研室
	体育
	教师
	2
	
	[bookmark: _GoBack]40周岁以下
	硕士研究生
	体育相关专业。

	合计
	24
	
	
	
	



