	岗位名称
	人数
	岗位职责
	聘用条件

	培训办公室行政干事
	1
	1.负责谋划、组织行业高端培训项目及相关培训课程开发，对接民航行业单位，掌握行业发展动态；
2.负责做好在职学历教育招生、教学、组织及管理工作；
3.协助制定培训计划，落实培训项目；
4.协助做好培训项目合同签订、费用收缴工作；
5.完成领导交办的其他任务。
	1.硕士研究生及以上学历，特别优秀的可以放宽到全日制本科，男士优先；
2.有较好的语言表达能力、写作和计算机操作能力；
3.有较强的沟通协调能力，团队协作精神、服务意识、责任意识强，能够适应经常性出差工作。
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