[bookmark: _GoBack]招聘岗位、人数和条件
	岗位
	人数
	用工性质
	专业及学历或职称要求
	能力、素质、年龄等要求

	电子商务专业教师
	2
	人事代理
	管理科学与工程（1201）、国际商务（0254）工商管理（1202）专业，全日制硕士研究生及以上学历学位，第一学历为相近专业全日制本科。
	具有电子商务相关工作经历，能够胜任跨境电商、网页美工与网页设计、移动电子商务、电子商务安全与支付等课程教学，掌握扎实的电子商务技术，年龄不超过35周岁。

	智能制造专业教师
	1
	人事代理
	控制理论与控制工程(081101)、检测技术与自动化装置(081102)、模式识别与智能系统(081104)专业，全日制硕士研究生及以上学历学位，且本科为相同或相近专业。
	具有指导学生竞赛或本人参加技能竞赛获省级以上奖励，年龄不超过30周岁。

	软件专业教师
	2
	人事代理
	计算机软件与理论(081202)、计算机应用技术(081203)、软件工程(0835)、软件工程(085212)专业，全日制硕士研究生及以上学历学位。
	具有JavaEE开发、Android开发或HTML5等开发工作经历，年龄不超过35周岁。

	数学教师
	1
	人事代理
	数学(0701)专业，全日制硕士研究生及以上学历学位，且第一学历为相同专业全日制本科。
	具有参加或指导数学建模竞赛经历者优先，年龄不超过35周岁。

	机械实训教师
	1
	人事代理
	机械设计制造及其自动化(080202)、材料成型及控制工程(080203)专业，全日制本科及以上学历学位。
	熟练操作普通和数控机床，熟练掌握CAD/CAM软件应用，年龄不超过30周岁。

	学生辅导员
	2
	人事代理
	心理学（0402）、中国语言文学（0501）、马克思主义理论（0305）专业，全日制硕士研究生及以上学历学位。
	具备较强的组织管理、沟通协调能力和语言、文字、信息技术处理等能力；有担任学生干部经历；中共党员，年龄不超过30周岁。

	审计处干事
	1
	人事代理
	全日制硕士研究生及以上学历学位（管理科学与工程（1201）、工程管理（1256）专业或全日制本科以上学历学位具有工程造价中级以上职称。
	具有工程项目独立预算、决算相关工作经历，年龄不超过35周岁。

	网络安全及运维技术员
	2
	人事代理
	计算机科学与技术(080901)、网络工程(080903)、物联网工程(080905)专业，全日制本科及以上学历学位（如为硕士，其本硕专业须相近）。
	熟悉linux、windows系统及常用命令，熟悉WEB服务器、防火墙、交换机、中大型数据库常见配置；熟悉TCP/IP、HTTP等协议，有良好的网络、数据传输、安全、计算机体系结构方面的知识，年龄不超过35周岁。
有下列之一者请提供支撑材料：A．可以独立支持应急响应工作；B．掌握至少一门及以上开发语言；C．在tools、freebuf、Sebug、exploitdb等网站发布过漏洞；D．取得过国家级安全助理工程师或网络工程师中级水平资格证书或相关网络运维（如CCNA、CCNP）证书，并有相关校园网络管理经验。

	学工干事
	1
	人事代理
	中国语言文学（0501）、思想政治教育（030505）、教育学（0401）、新闻学（050301）、行政管理（120401）专业，全日制硕士研究生及以上学历学位。
	具备良好的思想素质，身体健康、责任心强，有一定的组织、沟通能力，能够胜任学生管理各项工作。具有较好的计算机应用和操作能力，熟练掌握Office办公自动化软件。党员优先，有三级或二级心理咨询师证者优先，年龄不超过35周岁。

	党务干事
	1
	人事代理
	中国语言文学（0501）、新闻传播学（0503）、马克思主义理论（0305）专业，全日制硕士研究生及以上，第一学历为相同或相近专业的全日制本科。
	具有较高的政治素质，拥护党的路线、方针、政策，具有强烈的事业心和责任感；具有较强的文字解读能力、语言表达能力，文字功底扎实；具有较强的组织协调、沟通能力；中共党员；年龄不超过35周岁。

	全科医生
	1
	人事代理
	临床医学(1002)专业，本科及以上学历；主治医生，从业证必须变更至学院医务室。
	业务熟练，有团队精神，工作认真负责，至少有三年以上临床工作经验。年龄为30-50周岁。

	护士
	1
	人事代理
	护理(6202)专业，大专及以上学历；具有护士证，从业证必须变更至学院医务室。
	业务熟练，有团队精神，熟练使用基本的办公软件，至少有一年以上护理工作经验。年龄为21-45周岁。


备注：以上各岗位年龄计算截止时间为2018年12月1日；要求为中共党员的岗位需由所在单位党组织出具党员证明材料。

