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（一）资格条件
1.全日制2018、2019应届本科、硕士、博士毕业生。
2.荣获一、二、三等奖学金者，院校级“三好学生”、“优秀学生干部”社团会长，学生会干部优先聘用。
3.研究生、免费师范生优先，有一至二项特长者优先。（备注：我校可以接收免费师范生，并由广元市政府提供公立编制）
4.实习优秀者签约正式合同，并予以录用。
（二）报名及考核程序
网络投递简历—简历筛选—电话交流—到校面试—安排实习。
六、福利待遇
（一）提供最大的发展平台：神州天立教育集团矢志创建中国规模最大和最具影响力的民办基础教育品牌，2022年前将在全国创办30—40所成员学校，教师有着极大的锻炼舞台和发展空间，既可专心育人，成为学校或集团名师，也可潜心管理，成为学校或集团管理人才。
（二）提供有竞争力的薪资待遇：本科生第一年保底收入7万元，研究生（或211院校本科）保底收入8万元；一年后实际收入按学校薪酬制度执行，小学教师平均7万元以上，初中教师平均8万元以上，高中教师平均10万元以上，最高薪酬可达20万元以上。
（三）提供强有力的人事保障：学校为优秀教师提供公办教师编制；未能解决编制的教师，学校按要求购买“五险一金”，保证教师退休后每月领取的养老保险金不低于公办学校教师按月领取的退休金。
（四）提供最实惠的购房政策：教师可享受成本价购房及享受6年的住房补贴，学校为在教师住房没有建成之前或暂不考虑购买住房的老师提供租房补贴。
（五）教师子女免费或半价学费就读本校：学校重视教职工子女的培养，每年召开教职工子女表彰大会，为从幼儿园到高中的教师子女提供免费或半价学费的教育。
（六）提供无微不至的关怀：教师享有茶歇、悦读馆(配有若干台电动按摩椅、秋千椅、茶水、咖啡等)、锻炼奖励、“五个一”人文关怀、外出培训、旅游等。
七、应聘材料
（一）学历证书、身份证、教师资格证、普通话等级证书扫描件。
（二）个人应聘基本信息表(QQ群或者学校网站下载)。
（三）个人获奖证书、荣誉证书等材料的扫描件。
（四）近期站姿生活照2张。
八、报名时间
（一）教师招聘：即日起至2017年12月30日截止，额满为止。
（二）实习生招聘：长期有效.

