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南昌市2024年聘任制公务员招聘职位表

	序号
	聘任
机关
	 聘任
职位
	计划数
（名）
	岗位要求
	岗位职责任务
	指导薪酬
（人民币）
	联系方式

	
	
	
	
	年龄
	学历学位
	专业
	工作经历及业绩成果
	
	
	

	1
	南昌高新技术产业开发区管理委员会
	投资促进局电子信息产业招商引资四级高级主管
	1
	40周岁以下，取得博士研究生学历、学位的可放宽至45周岁以下
	全日制硕士研究生及以上学历、学位
	机械电子类、计算机类、兵工宇航类、材料类、财政金融类
	1.熟悉电子信息产业发展现状及相关政策法规；
2.具有招商引资或股权投资5年以上工作经历，且担任部门或项目负责人3年以上；
3.具有电子信息大型企业5年以上工作经历，且担任部门或项目负责人3年以上；
4.在国有企事业单位或其他省市国家级开发区、新区从事一线产业招商引资工作5年以上，且担任正科级或比照正科级及以上领导岗位3年以上；
5.以上2-4项要求满足其中之一即可，具有世界500强、中国500强前100名、中国电子信息百强、央企50强等企业成功招商引资或股权投资项目经历，且招引或股权投资过的项目市值过百亿者优先；
6.取得全日制博士研究生学历、学位的优先考虑，税前薪酬增加到60万元/年。
	1.牵头负责编制南昌高新区电子信息产业发展规划和招商引资工作方案；
2.围绕南昌高新区移动智能终端和半导体照明产业链上下游，牵头引进知名龙头企业落户；
3.聘期内新引进（开工）投资额1亿元以上的电子信息产业项目不少于15个，其中20亿元以上项目1个，消费类锂电池、电容、电感、设备等补链环节项目5个以上；
4.首次签订聘任合同期限为3年（含试用期6个月）。
	税前薪酬45-50万元/年，符合条件的可以叠加享受南昌市人才政策
	报名地点：
南昌市昌东大道7299号（中节能国际中心2号楼1300室）；
联系人：
宋群芳，电话：0791-88201760；
刘品旺，电话：0791-88161097；
电子邮箱：
845920679@qq.com。

	2
	南昌经济技术开发区管理委员会
	投资促进局新能源产业招商引资四级高级主管
	1
	40周岁以下，取得博士研究生学历、学位的可放宽至45周岁以下
	全日制硕士研究生及以上学历、学位
	材料类、能源动力类、财政金融类
	1.熟悉新能源产业（新能源汽车、动力电池、储能等）发展现状及相关政策法规；
2.具有投资咨询机构或者证券基金等金融机构5年以上工作经历，且担任部门或项目负责人3年以上；
3.从事新能源产业研究，具有新能源产业“三类500强”企业或上市公司5年以上工作经历，且担任技术总监、投资总监、高级管理岗等相关职务3年以上；
4.在国有企事业单位或其他省市国家级开发区、新区从事一线产业招商引资工作5年以上，且担任正科级或比照正科级及以上领导岗位3年以上；
5.以上2-4项要求满足其中之一即可，其中有成功招引新能源产业链上下游排名领先企业经验者优先。
	1.牵头组织实施南昌经开区新能源产业（新能源汽车、动力电池、储能等）发展和招商引资规划；
2.牵头制定新能源产业（新能源汽车、动力电池、储能等）招商引资政策；
3.负责新能源产业（新能源汽车、动力电池、储能等）项目研判分析，定期提交产业发展分析报告；
4.牵头负责新能源产业（新能源汽车、动力电池、储能等）招商引资工作，聘期内新引进（开工）投资额1亿元以上新能源产业链项目不少于15个，其中，投资额20亿元以上项目不少于3个；
5.首次签订聘任合同期限为3年（含试用期6个月）。
	税前薪酬45-50万元/年，符合条件的可以叠加享受南昌市人才政策
	报名地点：
[bookmark: _GoBack]南昌市枫林西大街568号（南昌经济技术开发区管委会407室）；
联系人：
张宗军，电话：0791-83828815；
聂明辉，电话：0791-83826632；
电子邮箱：
ncjkqgbk@163.com。

	3
	南昌小蓝经济技术开发区管理委员会
	投资促进局汽车产业招商引资四级高级主管
	1
	40周岁以下，取得博士研究生学历、学位的可放宽至45周岁以下
	全日制硕士研究生及以上学历、学位
	机械电子类、能源动力类、财政金融类
	1.熟悉汽车产业发展现状及相关政策法规；
2.具有汽车行业投资、咨询机构5年以上工作经历，成功主导过汽车行业投资合作项目，或汽车整车、零部件企业咨询服务合作项目，且担任部门或项目负责人3年以上；
3.具有汽车整车企业、外资或合资汽车行业相关企业5年以上工作经历，且担任部门或项目负责人3年以上；
4.在国有企事业单位或其他省市国家级开发区、新区从事一线产业招商引资工作5年以上，且担任正科级或比照正科级及以上汽车产业招商引资领导岗位3年以上；
5.以上2-4项要求满足其中之一即可，具有招引汽车整车企业或全球、全国汽车零部件百强企业落户的成功案例者优先。
	1.牵头制定南昌小蓝经开区汽车产业招商引资规划，做好汽车产业分析，建立目标企业数据库；
2.牵头负责汽车产业招商引资，参与项目谈判，做好项目研判，开展招商引资活动；
3.牵头起草汽车产业招商引资政策，创新汽车产业招商引资方式；
4.聚焦新能源智能网联汽车的动力电池、电机、电控等领域，聘期内新引进（开工）投资额1亿元以上的汽车产业项目不少于15个，其中围绕小蓝经开区汽车产业链缺失的智能驾驶、域控制器、变速箱等领域落户的企业不少于5个；
5.聘期内推动区内新增10家5亿元以上产值规模的汽车零部件企业；
6.首次签订聘任合同期限为3年（含试用期6个月）。
	税前薪酬45-50万元/年，符合条件的可以叠加享受南昌市人才政策
	报名地点：
南昌市小蓝经开区富山大道1168号；
联系人：
杨碧丹，电话：0791-85957123；
熊婧，电话：0791-85957505；
电子邮箱：xljkqzzyrlb@126.com。



— 2 —

— 7 —

