附件1

扬州高发产业投资发展集团有限公司公开招聘工作人员岗位简介表
	招聘单位
	岗位代码
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	任职条件

	扬州高发产业投资发展集团有限公司
	01
	投资部
	基金投资
专员
	1
	（1）学历要求：第一学历为全日制本科及以上且取得相应学历学位的高校毕业生，境外高校毕业生须取得国家教育部的学历学位认证（所有证书须在2024年8月31日前取得）；

（2）专业要求：金融类、财务类、法律类专业；

（3）资格要求：具备基金从业资格证书；

（4）年龄要求：40周岁以下（1983年8月9日后出生）；

（5）经验要求：具有3年及以上股权投资经验，从事科技型成长型项目的投资工作，有多个交割完毕的投资案例； 

（6）其他要求：“双一流”高校毕业，具有头部基金从业经验者同等条件下优先录用。

	
	02
	投资部
	项目招商
专员
	1
	（1）学历要求：第一学历为全日制本科及以上且取得相应学历学位的高校毕业生，境外高校毕业生须取得国家教育部的学历学位认证（所有证书须在2024年8月31日前取得）；

（2）专业要求：计算机类、材料工程类、生物工程类、医药化工类、经济类、机械工程类、商务贸易类专业；

（3）年龄要求：40周岁以下（1983年8月9日后出生）；
（4）经验要求：具有3年及以上招商或投资相关工作经验； 

（5）其他要求：“双一流”高校毕业，具有政府部门或企业招商、投资等任职经历者同等条件下优先录用。

	扬州高发产业投资发展集团有限公司
	03
	办公室
	大数据管理工作人员
	2
	（1）学历要求：第一学历为全日制本科及以上且取得相应学历学位的高校毕业生，境外高校毕业生须取得国家教育部的学历学位认证（所有证书须在2024年8月31日前取得）；

（2）专业要求：计算机类、计算机（软件）类、计算机（网络管理）类、电子信息类、经济类；
（3）年龄要求：40周岁以下（1983年8月9日后出生）。取得计算机技术与软件专业技术资格（中级）证书、全国计算机等级考试（二级）证书、全国计算机信息高新技术考试（高级操作员级）证书，年龄可放宽至42周岁（1981年8月9日后出生）。




