附件1：
	[bookmark: _GoBack]苏州市吴江再生水有限公司招聘岗位简介表

	招聘岗位
	岗位代码
	招聘人数
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	其他要求

	工程管理人员
	001
	2
	35周岁及以下
（1988年7月1日以后出生）
	本科及以上
	建筑工程类、水利工程类
	1、具有相应学位；
2、具有对应专业中级及以上职称；
3、2年及以上市政工程相关行业的工作经验，担任过工程项目负责人者优先；
4、熟练掌握CAD等办公软件。

	招采工作人员
	002
	1
	35周岁及以下
（1988年7月1日以后出生）
	本科及以上
	建筑工程类、水利工程类
	1、具有相应学位；
2、具有建筑工程类注册执业资格证；
3、2年及以上招标采购工作经验或工程造价工作经验。

	审计主管
	003
	1
	40周岁及以下
（1983年7月1日以后出生）
	本科及以上
	经济学、财务管理、财务会计与审计、会计学、金融学、审计学
	1、具有相应学位；
2、具有注册会计师资格；
3、3年及以上审计、内控或财务相关工作经验；
4、具有较强的组织、协调和文字写作能力。


备注：审计主管为人才引进岗位，按人才引进管理办法管理。

